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Drog ao starfsazetlun SGS 2020 og 2021

Félagsleg mal

v
v
v

v
v
v

Ljuka samningi um a0 virda félagasveedi milli félaga og fylgja pvi eftir.

Vinna ad sameiningu adildarfélaga Starfsgreinasambandsins.

Samraema dkvedna peetti i reglugerdum sjukrasjoda og vinna ad frekari samraemingu
réttinda.

Auka veg Starfsgreinasambandsins og fulltrda pess i opinberri umraedu.

Skoda erlend samskipti SGS.

Hringferd formanns og varaformanns til allra félaga.

Kjaramal

v
v
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Skipuleg yfirferd @ efndum kjarasamninga.
Athuga einfaldara form 3 utgafu kjarasamninga.
Undirbda ny vinnubrogd vid naestu kjarasamninga.

Upplysinga- og freedslumal

Styrkja Starfsgreinasambandid i fraeedslumalum fyrir félagsmenn adildarfélaga SGS
med tilliti til préunar vinnumarkadarins.

Halda afram ad gefa ut stutt og hnitmidad efni um einstaka flokka kjaramala og
midla peim & samfélagsmidlum.

Styrkja unglidastarf innan SGS og adildarfélaganna med arlegum unglidafundi.
Styrkja pekkingu starfsfélks stéttarfélaganna med arlegum fraedsludéogum.

Ferd erlendis til Péllands eda Nordurlanda til ad kynnast starfsemi stéttarfélaga par.
Pjénustukonnun medal adildarfélaga sambandsins.

Moguleika i styttingu vinnuvikunnar.
Jafnlaunastadalinn og hlutverk stéttarfélaga.
Starfsfélk i sjavarutvegi.

Launapjéfnad - brot 8 vinnumarkadi.
Vaktavinnufélk hja riki og sveitarfélogum.



