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Onnur drog ad starfsaaetlun SGS 2020 og 2021

Félagsleg mal

v' Ljuka samningi um ad virda félagasvaedi milli félaga og fylgja pvi eftir af festu.
v' Skoda betur mélefni peirra sem telja sig ekki purfa ad greida til stéttarfélaga.
v" Vinna ad aukinni samvinnu/sameiningu adildarfélaga Starfsgreinasambandsins.
v' Greina og bera saman reglugerdir sjukrasjéda
v' Samraema dkvedna paetti i reglugerdum sjikrasjéda og vinna ad frekari samraemingu
réttinda.
v Auka veg Starfsgreinasambandsins og fulltriia pess { opinberri umradu.
v Skoda erlend samskipti SGS.
v’ Hringferd formanns og varaformanns til allra adildarfélaga.
Kjaramal

v' Baeta skipulega yfirferd & efndum kjarasamninga.

v" Athuga einfaldara form & utgdfu kjarasamninga.

v" Undirbuda ny vinnubrégd vid naestu kjarasamninga, ritstjorn, medferd tillagna og
textavinnu.

v’ Sérstaklega hugad ad midlun til ungs félks i samvinnu vid ASi — UNG.

Upplysinga- og freedslumal
v Efla Starfsgreinasambandid i fraedslumalum fyrir félagsmenn adildarfélaga SGS med
tilliti til préunar vinnumarkadarins.
v' Gefa Ut stutt og hnitmidad efni um einstaka flokka kjaramala og midla peim &
samfélagsmidlum.

v Styrkja unglidastarf innan SGS og adildarfélaganna med arlegum unglidafundi, efla
samstarf vid 6nnur landssambond og unglidafélog.

v Styrkja pekkingu starfsfélks stéttarfélaganna med arlegum freedsludogum.

v Ferd erlendis til Péllands eda Nordurlanda til ad kynnast starfsemi stéttarfélaga par.

v Pjénustukénnun medal adildarfélaga sambandsins.

v’ Efla upplysingagjof til erlendra starfsmanna og vinna ad pvi ad auka traust peirra &
hreyfingunni.

Annad

Stefnt verdi ad pvi ad halda malping/radstefnur svo sem um:
Moguleika i styttingu vinnuvikunnar.
Jafnlaunastadalinn og hlutverk stéttarfélaga.
Starfsfélk i sjavarutvegi.

Launapj6fnad - brot 4@ vinnumarkadi.

Vaktavinnufélk hja riki og sveitarfélogum.
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