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Drog ad starfsaaetiun SGS 2024 - 2025

Félagsleg mal
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Efla patttoku innflytjenda i starfi SGS og adildarfélaganna.

Storefla vinnustadaeftirlit.

Skoda stodu innflytjenda, mansal og eftirlitsleysi opinberra stofnanna.
Skoda sérstaklega félagsadild, starfskjaralog og féviti.
Kynningarherferd um gildi pess ad vera i stéttarfélagi.

Ryna malefni peirra sem telja sig ekki purfa ad greida til stéttarfélaga.

Kjaramal
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Vinna sérstaklega ad pvi ad baeta kjor starfsfolks i raestingum.

SGS beiti sér gegn Gtvistun starfa i raestingum, ad storf verdi tekin til baka ar Utvistun
og frekari Utvistanir stodvadar.

Sérstok ahersla @ ad ryna og einfalda ferdapjonustusamninginn.

Auka samstarf vid 6nnur stéttarfélég og landssambond med sambeerilega samninga.
Vinna ad styttingu vinnuvikunnar.

Leidrétta skakkt verdmaetamat kvennastarfa og Gtryma launamun kynjanna.

Upplysinga- og freedslumal
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Efla fraedslu fyrir félagsmenn adildarfélaga SGS med tilliti til prounar
vinnumarkadarins.

Halda afram ad gefa Ut stutt og hnitmidad efni um einstaka flokka kjaramala og
midla peim & samfélagsmidlum.

Styrkja unglidastarf innan SGS og adildarfélaganna med arlegum unglidafundi.
Styrkja pekkingu starfsfolks stéttarfélaganna med arlegum freedsludégum.

Auka samvinnu milli starfsfdlks stéttarfélaganna med samstarfsvettvangi 4 vegum
SGS.

Standa vord um fraedslumidstodvarnar og efla samstarf vid paer.

Stuttir upplysingafundir med forménnum vardandi pau mal sem eru a doéfinni.

Radstefnur/malping um:
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Launamun kynjanna og hinn kynskipta vinnumarkad.
Brotastarfsemi a vinnumarkadi og hinn tviskipta vinnumarkad.



